Vedtaegter

Geaeldende pr. 29/11 2021

Andringer vedtaget pa generalforsamling 10/9 2011. Yderligere sendringer vedtaget pa
generalforsamlingerne 5/9 2013, 8/9 2014, 9/9 2015, 7/9 2016, 26/11 2020, 29/11 2021.

§ 1. Navn

Foreningens navn er “Danmarks Vejlederforening”.

§ 2. Formal

Danmarks Vejlederforening er en landsdaekkende vejledningsfaglig forening. Foreningen arbejder for:

At saette karriere-, uddannelses- og erhvervsvejledning pa den politiske dagsorden

At alle har adgang til livslang vejledning fra professionelle og uddannede vejledere

At alle vejledere har adgang til uddannelse og kvalificering

At samarbejde med organisationer, fagforeninger, beslutningstagere og andre interessenter
At gve indflydelse pa lovgivningsarbejdet pa vejledningsomradet

At veere et levende forum for debat og videndeling om vejledning pa tveers af sektorer

At stgtte og formidle forskning, praksis- og metodeudvikling og evaluering inden for vejledning
At vejledning tager udgangspunkt i Principper for Etik i Vejledningen

§ 3. Medlemskab

§ 3.a Medlemmerne vil iseer veere at finde blandt erhvervsaktive vejledere fra hele spektret af
vejledning i et livslangt perspektiv, dvs. vejledere for unge og voksne indenfor karriere-, uddannelses-,
erhvervsvejledning. Alle med interesse for vejledning kan blive medlemmer. Der kan tegnes to typer
medlemskab:

medlemskab med foreningsbladet VEJLEDEREN
medlemskab uden foreningsbladet VEJLEDEREN.

Kontingentet for de to typer medlemskab fastseettes af generalforsamlingen én gang arligt.

§ 3.b Medlemskab og udmeldelse



Medlemskab geelder for et ar ad gangen. Skriftlig udmeldelse kan ske lebende, men treeder farst i kraft
per den 31. december i opsigelsesaret.

Ved tvivlom medlemskab af foreningen (jf. § 3a), er bestyrelsen den afggrende instans, ligesom
bestyrelsen tager beslutning om tab af medlemskab.

§ 4. Kontingent

Typen af arskontingentet (3.a) fastsaettes af generalforsamlingen arligt. Kontingentopkraevningen
udsendes i 1.kvt af regnskabsaret.

§ 5. Bestyrelsen

Bestyrelsen bestar af 9 medlemmer. Bestyrelsen vaelges af generalforsamlingen. Alle for en periode pa
2 ar. Formanden veelges i ulige ar, kassereren veelges i lige ar, dog farste gang i 2015 for en periode pa 1
ar, de gvrige medlemmer vaelges med 4 medlemmer i ulige ar og 3ii lige ar.

Der veelges hvert ar 4 suppleanter for en periode af 1 ar. Reekkefglgen af suppleanter besluttes pa
farste bestyrelsesmgde efter generalforsamlingen.

Safremt en suppleant indtreeder i bestyrelsen, sidder vedkommende i det afgaede
bestyrelsesmedlems valgperiode.

Bestyrelsen udpeger en ny suppleant for tiden frem til generalforsamlingen.

Bestyrelsen konstituerer sig ved fgrste bestyrelsesmgde efter generalforsamlingen med neestformand
og sekreteer samt andre udvalgsposter.

Bestyrelsen repreesenterer foreningen og leder dens anliggender og administrerer dens formue.

Bestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden.

Foreningen tilstreeber en mangfoldighed i bestyrelsen vedrgrende kan, alder og interesseomrade
indenfor vejledning.

§ 5.b Der kan indkaldes observatarer til bestyrelsesmader af hensyn til kvalificering af beslutningerne
og til orientering af bestyrelsen.



§ 5.c Tegningsretten udgves af foreningens formand og kasserer hver for sig.

8§ 6. Sektioner

Oprettelse og nedleeggelse af sektioner besluttes pa en generalforsamling. Midler til drift af en
sektions aktiviteter besluttes af bestyrelsen i henhold til foreningens budget. Sektionen fastsaetter selv
sin forretningsorden, som godkendes af bestyrelsen. Denne forretningsorden ma ikke stride mod
foreningens forretningsorden.

§ 7. Generalforsamlingen

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed. Ordinger generalforsamling afholdes arligt.
Indkaldelse og forelgbig dagsorden offentligggres via hjemmesiden og sociale medier senest 2
maneder fgr generalforsamlingen. Endelig dagsorden offentliggeres pa hjemmesiden senest 2 uger far
generalforsamlingen. Generalforsamlingen afholdes i Danmark. Generalforsamlingen kan afholdes
helt eller delvist virtuelt.

Forslag, der af medlemmerne gnskes sat pa dagsordenen, skal veere foreningens formand i haende
senest 4 uger for generalforsamlingen.

Generalforsamlingens beslutninger afggres ved simpelt flertal. Valg af formand afgeres ved simpelt
flertal. Valg til bestyrelsen afggres ved simpelt flertal. Star 2 eller flere kandidater lige efter 1.
valgomgang, foretages der omvalg mellem disse. Valg af ikke tilstedeveerende medlemmer
forudseetter skriftligt tilsagn fra disse.

§ 8. Dagsorden for ordinaer generalforsamling

Valg af dirigent og referent for generalforsamlingen
Afleeggelse af beretning

Afleeggelse af regnskab

Indkomne forslag

Foreleeggelse af budget for det kommende kalenderar, herunder beslutning om kontingenternes
storrelse.

Valg af formand
Valg af kasserer

Valg af



bestyrelse og suppleanter

2 revisorer for et ar og 1 revisorsuppleant for et ar
Evt.

§ 9. Regnskabsaret

Regnskabsaret fglger kalenderaret. Pa generalforsamlingen foreleegges budget for det efterfalgende
regnskabsar, som starter pr. 1.1. (jf. § 8, stk. 5)

§ 10. Ekstraordinaer generalforsamling

Ekstraordinaer generalforsamling

a. kan indkaldes af bestyrelsen med mindst 3 ugers varsel. Dagsorden bekendtgares sammen med
indkaldelsen.

b. skal pa skriftlig begaering af mindst 1/5 af medlemmerne indkaldes af bestyrelsen inden 4 uger med
mindst 1 uges varsel. Dagsorden bekendtggres sammen med indkaldelsen.

8 11. A£ndringer af vedtaegter

Vedtaegtseendringer kan kun besluttes pa en lovlig indkaldt generalforsamling og med mindst 2/3
majoritet af de fremmgdte medlemmer.

§ 12. Foreningens opl@gsning

Oplesning af foreningen kan vedtages af en lovlig indkaldt generalforsamling efter folgende regler:
Samtidig med indvarslingen tilgar der hvert medlem skriftligt og/eller i VEJLEDEREN og/eller pa
foreningens hjemmeside en begrundelse for oplgsningen samt en stemmeseddel med mulighed for
afkrydsning ved JA eller NEJ.

Stemmesedlen sendes til foreningens adresse eller afleveres til generalforsamlingen. Opteelling af de
afgivne stemmer foretages af generalforsamlingens stemmeteellere. Mindst 50 % af foreningens
stemmeberettigede medlemmer skal have afgivet deres stemme, og mindst 2/3 af de afgivne stemmer
skal veere for en oplgsning, for at dette kan veere en realitet. Hvis der blandt de afgivne stemmer er 2/3
flertal for oplgsning af foreningen, men der ikke er afgivet stemmer fra mindst 50 % af de
stemmeberettigede medlemmer, skal der inden 2 maneder indkaldes til en ny generalforsamling, hvor
oplgsning kan ske ved simpelt flertal blandt de fremmgadte stemmmeberettigede medlemmer. Den
oplgsende generalforsamling treeffer efter indstilling fra bestyrelsen beslutning om afvikling af
foreningens aktiver/passiver.





